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Mara-Cristina TOGANEL
@ Tirgu-Mures, judetul Mures
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Data nagterii | Nationalitatea
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Director cancelarie prefect
Institutia Prefectului-Judetul Mures

Prefectul judetului Mures
Institutia Prefectului-Judetul Mures

Sef cabinet
Senatul Romaniel, Directia Secretariat General, Secretariatele Grupurilor
Parlamentare, Grup Parlamentar PNL

Consilier judetean
Consiliul Judetean Mures -Membru Comisia social-culturala
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2017-2019

2018 - 2019

2016

2013-2016

2012-2013

2011-2013

2008-2011

2006-2008

Consilier
Parlamentul Romaniei — Cabinet senator

Membru juriu
AIMMAIPE Proiect european

Consilier

Parlamentul Romé&niei- Cabinet deputat
Director executiv

"Asociatia Tirgu-Mures 2021”

Director Cabinet Pr&sedinté— Consiliul Judetean Mures
Coordonare activitati Cabinet Presedinte

Membru Consiliul de Administratie
E-ON Distributie S.A

Consilier

Oficiul Teritorial pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii Tirgu-Mures
Implementari Proiecte si Programe pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii
Verificare si avizare proiecte depuse de ciitre IMM-uri

Controlul finaciar preventiv

Consilier afaceri europene
Institutia Prefectului-Judetul Mures

Consilier

Oficiul Teritorial pentru intreprinderi Mici si Mijlocii si Cooperatie Tirgu-Mures
Coordonarea Compartimentului Economic, Juridic, Resurse Umane

Controlul financiar preventiv
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2007-2010 Contabil
Asodiatia Prefectilor si Subprefectilor din Romania

2007 Director programe
Asociatia “Centrul de Resurse pentru Tineri Mures"”

2003-2006 Economist
SC CALA SA Térgu Mures

Coordonarea activitétii secretariatului managerului, Pastarea legaturii cu clientii
companiei, Monitorizarea activitétii departamentelor companiei, Supravegherea
modului de implementare a proiectelor companiei

Formator-Curs de formare profesional’ “Lucritor in comert”

Colaborarare cu: furnizor Universitatea Populard Targu-Mures
furnizor Casa de Culturs a Sindicatelor Mures

- lector pentru cursantii din comunitstile defavorizate de rromi
- examinator cursanti grupe de Lucritor in comert

&
EDUCATIE SI FORMARE

2002-2004 Masterat - Spedializarea Managementul afacerilor
Universitatea Petru Maior Térgu-Mures

1998-2002  Economist - Specializarea Managementul firmei
Universitatea Petru Maior Targu-Mures

1994-1998 Diplomé de bacalaureat

Liceul Teoretic Alexandru Papiu Ilarian Targu-Mures, Profil: matematici-fizics
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2015

2015

2015

2015

2014-2015

Certificat de participare

Vizita de studiu organizaté in Italia in cadrul Proiectului: Program de interventii
integrate pentru someri-certitudinea unui viitor durabil

POS DRU/125/5.1/5/126033

Programul de formare specializati pentru ocuparea unei functii publice,
corespunzatoare categoriei inalﬁlor Functionari Publici pentru anul 2014

Proiect de absolvire: Managementul situatiilor de urgentd
Absolvit program cu nota: 9,44

Atestat

La Directrice de I'Ecole Nationale d’Administration et le President de L'Agence
Nationale des Fonctionnaires Publics

Seminar“Femei active pentru integritate si responsabilitate — Fil schimbarea pe care
ti-0 doresti!”

Proiect cofinantat din Fondul Sodial European prin POSDRU 2007-2013

Depus prolect ” Femei active pentru integritate si responsabilitate- analiz practica in
Consiliu Judetean Mures” - proiect declarat cistigator

Expert coordonare activitati- Partener 4 - Consiliul Judetean Mures

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Titlul proiectului: ,Program de interventii integrate pentru someri - certitudinea unui
viitor durabil®
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2012 Certificat de absolvire curs "Manager proiect”
SC Cella Invest SRL Alba Iulia

Stabilirea scopului proiectului, Stabilirea cerintelor de management integrat al
proiectului, Planificarea activitatilor proiectului, Gestiunea utilizirii costurilor sia
resurselor operationale pentru proiect, Realizarea procedurilor de achizitii pentru
proiect, Managementul riscurilor, Managementul echipei de proiect, Managementul
comunicarii in cadrul proiectulu, Managementul calitdtii proiectului

Calificativ obtinut: 10,00

2012 Certificat de calificare profesional “Inspector resurse umane”
Universitatea Dimitrie Cantemir Tirgu-Mures
Comunicarea la locul de munca, Lucrul n echipd, Comunicarea In limba engleza

Igiena si securitatea muncii, Dezvoltare profesionald, Utilizarea calculatorului Si
prelucrarea informatiei, Lrgislatie generald si specificd muncii, Oferirea informatiilor
privind problemele de personal, Planificarea activitatil propria, Intocmirea si
gestionarea documentelor de evident a personalului, Organizarea recrutirii si selectiej

personalului, Intocmirea dosarului de pensionare, statului de platd, declaratiilor privind
contributiile la bugetul de stat

Media obtinuta: 10,00

2011 Certificat seminar”Institutiile Uniunii Europene — rof si responsabilitati”
Institutul de Studii Liberale, Bucuresti

2010  Certificat de absolvire program de initiere pentru competenta “Formator”

Casa de Cultura a Sindicatelor Tirgu-Mures
Pregatirea formérii, Realizarea activitatilor de formare, Evaluarea participantilor la
formare, Aplicarea metodelor si tehnicilor spediale de formare, Marketing-ul formérii

Proiectarea programelor de formare, Organizarea programelor si a strategiilor de
formare, Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitétii programelor si a strategiei de
formare

Calificativ obtinut: 10,00
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2007

2006

2006

COMPEI'ENTE PERSONALE
Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

englezd
franceza
germand

Certificat Program de perfectionare “Fondurile structural de Ia teorie la
practica”
Institutul National de Administratie, Bucuresti
Certificat Program de perfectionare “Elaborarea de proiecte cu finantare
din fonduri structurale”
Institutul National de Administratie, Bucuresti
Certificat Program de perfectionare “ Fondurile structural in Romania”
Institutul National de Administratie, Bucuresti
[
romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Particip are' = Discurs oral
conversatie
C1 Ci C1 cl Ci
) B2 7 R S
o o D R T ER— P

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2:

Utilizator experimentat
Ca eur comun de referinta u limbi strai
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Competente de comunicare

Competente
organizationale/managerial

Competente dobéndite la
locul de munca

Abilitdti de comunicare dobandite in urma desfdsurdrii mai multor activitsti, astfel:
» Prefectul judetului Mures (2020-2023)
= Director cabinet Presedinte Consiliul Judetean Mures

* membru fondator AIESEC Tirgu-Mures - coordonator compartiment Partnering.
In prezent; Alumni,

*Participari in calitate de speaker la conferinte, seminaril, campanii sodiale si alte
activitat
*Speaker TEDx Cornisa

Competente organizationale dobandite in urma desfasurdrii mai multor activit3ti,
astfel:

* Prefect al judetului Mures

» Director cabinet Presedinte Consiliul Judetean Mures

* Organizare: Festivalul Vaii Muresuluj — 8 editii, Festivalul Vaii Gurghiului - 7 editii
Coordonare si implicare in proiecte cu impact local si national, astfel:

* Proiect "100 de ani de Culturd in Mures", anul 2013

* Festivalul de film TIFF, perioada 2013-2016

* Targ de carte Bookfest, perioada 2015-2016

* Gala Premiilor UNITER, editia cu numirul 22, anul 2014

» Editor Proiect de candidaturi a municipiului Tirgu-Mures la Capitala Europeans a
Culturii 2021

* ‘Seara Palatului” Tirgu-Mures, 2016
» Initiere si coordonare Campania de vaccinare: Muresul se vaccineaza! #firesc

* Initiere si coordonare Campania judeteand antidrog: Fii SMART! D3 BLOCK
drogurilor!

¢ Initiere si coordonare Campania impotriva violentei domestice: #NuTeMaiVreau
* Activitdti specifice unui partid politic (campanii electorale, actiuni politice, etc)

* buna cunoastere a administratiei publice locale si centrale
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s asigurarea unui serviciu public de calitate n benefidul cetdteanului

* asigurarea transparentei administrative, pentru a castiga si a mentine increderea
cetdteanului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea autorittilor si institutiilor
publice

*Capacitatea de a lua decizii in situatii de urgent3d

Alte aptitudini si competente

* Capacitate mare de munci si de motivare a echipei

* spirit organizatoric dezvoltat

* capacitate de munca in conditii de stress

* persoand comunicativa, echlibratd, analitic sl pragmatica
* seriozitate si asumarea deciziei

¢ empatie si spirit al umorului dezvoltat
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